
   

                                                                                             
 
 
 

 داًطگاُ علَم پسضکی خراساى ضوالی 
 هعاًٍت آهَزضی 

 هرکس هغالعات ٍ تَسعِ آهَزش علَم پسضکی 
 

 

 

پَست / بخص داخلی پسضکی گرٍُ کارآهَزاىلاگ بَک 

 داًطکذُ پسضکی 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 : اعضای تیم تذویه

 دکتر حویذ سَرگی

  :اهذاف

 آهَزش هباحث هربَط بِ بیواریْای پَست ٍهْارتْای عولی هرتبظ برای کارآهَزاى پسضکی

 مقرارت بخص:

 حضَر بِ هَقع در کٌفراًسْای بخص

                                                                                                                                استاد هربَعِهطاّذُ بیواراى درکٌار  حضَر در درهاًگاُ پَست ٍ

 ضرح وظایف کارآموزان :

 ّا ٍضرکت در بحث حضَر در کلاسْای درٍى بخطی

  در درهاًگاُ پَست ٍهطارکت فعال حضَر 

 وحوه ارزضیابی: 

 غیاب ٍ عولی ٍحضَر ًورُ پایاًی اهتحاى ًورُ درٍى بخطی ٍ

 

 

 



   
 

 

 

 

 

 

 فرم ثبت تعذاد ویسیت درماوگاه

 

 

 تصوین گرٍُ تعییي گردد.*تعذاد ّر فعالیت براساس کَریکَلَم هصَب، در صَرت عذم درج در کَریکَلَم براساس 

 

 ضرح حال ثبت فرم 

 

  حال ضرح ثبت
 

 اوجام مستقلتعذاد 

5 

 ثبت ویسیت درماوگاه

 

 تعذاد ویسیت سرپایی

01 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( فرم هْارت ّای عولی)پرٍسیجرّا
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 اساتیذ در گرٍُ آهَزضی ًحَُ ارزضیابی فراگیراى تَسظ

 

  را برای  فعالیتهای آموزش در بخصگروه آموزضی ومره در وظر گرفته ضذه برای هر یک از لازم است

 در جذول زیر تکمیل ومایذ.داوطجوی دوره کارآموزی 

 

 

 

حضَر در  ، سویٌار،کارگاُ،شٍرًال کلاب  ،گراًذ راًذ ،پرًٍذُ ًَیسی،آهَزضی راًذ  ،BookReview ،cpc  ،SKILL LAB*برًاهِ ّای آهَزضی ضاهل: 

 تی، کیس ریپَرت، کٌگرُ، لاًچ کٌفراًس،هعرفی بیوار کٌفراًس هَرتاتیتی ٍ هربیذ، کت کٌفراًس،  بخص

هی باضذ در صَرت تاییذ گرٍُ در ساهاًِ قرار هی گیردپیَست  ای **فرم ارزیابی اخلاق حرفِ  
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